Sesséo solene de entrega das cédulas profissionais

Porto, 18 de Maio de 2007

Exmo. Sr. Presidente do Conselho Distrital da OA°ddo,

Dr. Rui da Silva Leal (Filho),

Exmo. Sr. Presidente do Tribunal da Relacdo dmPort

Juiz Desembargador Correia de Paiva,

Exmo. Sr. Presidente do Conselho Distrital de Dalogta da OA do Porto,
Exmo. Sr. Dr. Ponciano Serrano,

Exmos. Srs. Representantes dos 6rgdos da OA,

Caros Colegas e Amigos,

Foi com muita honra que acedi ao distinto convitdeeecado pelo Dr. Rui da Silva
Leal para dizer umas breves palavras nesta sesddoesde entrega das cédulas

profissionais de Advogado.

Confesso que foi com alguma surpresa que recebnwaite. Alids, julgo que é inédita

uma tal intervencéo numa sesséo de entrega deaséditambém com imenso respeito
e agrado que me sento ao lado de quem exercedissgoode Advogado durante 71
anos e gue ainda mantém o vigor da juventude. OrSRPonciano Serrano mais parece

um jovem Advogado gue veio receber hoje a sua adatofissional!
Prometo que serei breve.
Falo na qualidade de jovem Advogado e o tema queromonho tratar consiste numa

opinido meramente pessoal sobre a forma como ikspeguer o estagio de advocacia

quer o futuro da nossa profissdo, em particulaa vida de um jovem Advogado.



| — O estagio de advocacia

E indiscutivel que apds o termo do curso de Direltoraiz eminentemente tedrica, é
necessario um periodo de transicdo no qual o réicénciado adquire conhecimentos
técnico-profissionais e deontologicos fundamenta@mn vista a habilitd-lo para a
pratica de actos proprios da profissédo, sob orgéotale um Patrono — ou seja, 0 estagio
de advocacia. Assim, o Patrono desempenha um papehcial ao longo de todo o
periodo do estagio, sendo o primeiro responsavkl pgentacdo e direccdo da
actividade profissional do Advogado-estagiariocibio e prepara-o para 0 exercicio
efectivo da advocacia e cumprimento das regrastdégicas, devendo acompanha-lo
no seu concreto desempenho profissional. Aprowesta oportunidade para saudar o
meu Patrono que me acompanhou ao longo do estagione quem trabalho
diariamente, o Sr. Dr. Joaquim Vieira Peres, qu@ m@uito gosto em assistir a esta
sessdo mas que, com muita pena minha e por razidéissipnais, ndo pode

comparecer.

Como sabem, nem sempre € facil ser-se estagiar®oporque o Patrono nao Ihes da
trabalho ou responsabilidades, outros porque ogiestdédo € remunerado (0 que,
necessariamente, condiciona a independéncia ecoapruanto a estes aspectos, eu
constituo uma excepcao. Uma vez que tive o privlétp estagiar numa respeitavel
sociedade de advogados, que reconheceu e remwuardignamente o meu trabalho.
Mas esse facto ndo me impede de me solidarizar adroolegas e amigos (e que
constituem a regra no panorama dos estagios) glee neaebem no final do més e de
lamentar a existéncia de escritdrios e Patronosrguias vezes tém reais possibilidades
de pagar a prestacao desses servicos mas quefaigann A estes problemas acresce 0
tempo de estagio que limita de forma dramética essw ao exercicio pleno da
profissdo. A sua duracgéo global minima de dois aoasraria o espirito da Declaragéo
de Bolonha que tem como escopo a reducdo dos psribel formagcdo com vista a

uniformizar o ensino universitario europeu.

Por outro lado, um estagiario € muitas vezes edoaramo um advogado de categoria
inferior. Quem é que nunca foi pressionado peldsswperadores judiciérios (juizes,
magistrados do Ministério Publico, etc.) no sentddalispensar a gravacéo da prova em

audiéncia de julgamento para ndo poder recorreratéria de facto, ou de ndo proceder



a consulta do processo quando foi chamado a auaiéecjulgamento no decurso de

uma escala no tribunal?

O caminho para se chegar a Advogado revelou-sel dificheio de escolhos. Mas o
certo € que sobrevivemos e estamos hoje aqui r@siniekta sesséo solene para celebrar

a passagem da condicao de estagiarios a de Adwagado

Il — O futuro da profissdo de Advogado

E assim chego ao segundo e dltimo ponto: o futumondssa profissdo, mais
particularmente o da vida de um jovem Advogado. BEdrata de uma chegada, mas
antes de um novo comeco. O completo exercicio tikdade profissional implica um
acréescimo das responsabilidades e dos deveres.a D#ex haver, por exemplo,

intervencdes judiciais em praticas tuteladas patooRo.

Mas existe agora uma maior liberdade pessoal enamii@a profissional. O inicio da

carreira e a evolucao profissional dos Advogadosvsdiaveis. O Advogado, enquanto
profissional liberal, pode optar por exercer adéde num escritdério apenas seu ou
partilhd-lo com outros colegas de profissdo, agale constituicdo de sociedades de
advogados ou de associacdes destinadas a pardilltaisos. Ou pode trabalhar em
regime de contrato individual de trabalho para wizpE;des publicas e privadas, nos
respectivos departamentos juridicos, sem perderua autonomia técnica e

independéncia.

Importa ndo esquecer que o desenvolvimento econésoicial registado em Portugal
conduziu ao aparecimento de necessidades cresaentaformacao e esclarecimento
na area juridica. Quanto mais evoluidas sao aedambes, mais complexas se tornam as
questdes juridicas e mais especializado se toMameito. E aqui reside o desafio e a
grande oportunidade dos jovens Advogados. O fupanorama profissional dos
Advogados dever-se-a caracterizar pela emergéncikegenvolvimento de novas areas
do Direito — por exemplo, o Direito do Ambiente sddalores Mobiliarios, ou o Direito
Comunitario e da Concorréncia — que exigem um esfsuplementar em termos de
formacdo e de especializacdo de conhecimentos.e@raggra sdo 0S mais novos que

estdo dispostos a aprofundar os seus conhecimentos especializar-se numa



determinada area do Direito, designadamente atdevéequéncia, em Portugal ou no
estrangeiro, de mestrados, especializacbes ou rpdsagdes. O desenvolvimento
destas novas areas do Direito levam a crer queunaj@umento da procura dos servigos
dos Advogados nestes dominios. Esta tendénciaaetase com o facto de o exercicio
da advocacia acompanhar necessariamente a evodogdal, pois esta provoca o
aparecimento de relagcdes sociais mais complexas pooblematicas juridicas
especificas.

Na verdade, a maior familiarizacdo com as novasotegias permite-nos um acesso
célere a informacdo e as bases de dados dispomiusisites da Internet, o que
possibilita a constante actualizacdo da pratichgsional.

Deste modo, e tendo em mente este quadro de evokmadicdes como a experiéncia
profissional, o conhecimento das &reas emergemtd3ireito, a especializagdo numa
area concreta, e a mobilidade geografica deverastitwir-se como mais-valias dos

jovens Advogados que poderao fazer toda a difenemgaercado de trabalho.

Mas a advocacia ndo se resume ao escritorio e@seyiacio de clientes. E importante
qgue haja interesse pela participacdo nas instégigd OA, que comeca desde logo pelo
exercicio consciente do direito de voto nas elasiges seus O0rgaos. Aproveito esta
oportunidade para lancar o repto de se inscrevaeefNJAP — Associacdo Nacional
dos Jovens Advogados” e nAlJA — Association International des Jeunes Avdgats
gque tem como missédo a promocao da cooperacaogpooks entre jovens advogados de
todo o mundo. Em suma, devemos contribuir paraesf@igoamento das instituicoes,

em especial daquelas em que nos todos fazemos parte

[l — Concluséo

Independentemente do percurso que cada um terdiadeadia de hoje, devemos ter

presente que no exercicio da profissdo e fora delaps servidores da Justica e do
Direito e, como tal, devemos mostrar-nos dignoshdara e das responsabilidades

inerentes a condi¢do de Advogado.

Desejo a todos as maiores felicidades no exerdasta nobre profissdo de Advogado.



